
 
 

 

Ministero dell’Istruzione - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 
I.P.S.S.E.O.A. “M. Buonarroti" – Fiuggi 

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI PER L’ ENOGASTRONOMIA E L’OSPITALITÀ ALBERGHIERA 
ENOGASTRONOMIA – Cucina; ENOGASTRONOMIA - Bar/Sala e Vendita; ACCOGLIENZA TURISTICA; ARTE BIANCA E PASTICCERIA 

Sede Centrale Via G. Garibaldi,1 - 03014 Fiuggi (FR) - Cod. Mecc. FRRH030008 
Sede succ. Paliano (loc. Procolo) - Cod. Meccanografico: FRRH03002A; 

Cod. Mecc. sede convitto: FRVC020004 - Cod. Mecc. CC “Pagliei” - Frosinone: FRRH030019 
Telefono: 0775 533614 –  e-mail: frrh030008@istruzione.it; -  pec: frrh030008@pec.istruzione.it 

SITO WEB: www.alberghierofiuggi.edu.it  - codice fiscale: 92070770604 - codice univoco di fatturazione: UFQC1Q 
___________________________________________________________________________________________________________

__ 
All’Albo online 

Sito web 
Al protocollo 

Alla sezione Futura 

 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO AL DSGA per supporto operativo specialistico al Dirigente Scolastico per lo 
svolgimento ed esecuzione del progetto dal titolo #Scienze in Cooking 

Piano nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione : dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” – finanziato dell’unione Europea – Next Generation EU- “Azioni di potenziamento delle competenze Stem e 
multilinguistiche” DM n. 65/2023 

 
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143 

CUP: H14D2300317006 
Titolo del progetto: #Scienze in Cooking 

 
PREMESSO CHE: L’Istituto IPSSEOA M. BUONAROTTI attua azioni nell’ambito del progetto 
Piano nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione : dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” – finanziato dell’unione Europea – Next Generation EU- “Azioni di potenziamento delle competenze Stem e 
multilinguistiche” DM n. 65/2023 
 
PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 
responsabilità della esecuzione 

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione 
scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente 
Scolastico pro tempore. 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e Millestone è necessario individuare un responsabile per le attività 
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi; 

DATO ATTO: che la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo 

 





VISTO il decreto di incarico prot. 15635 DEL 26-11-2024 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO MARIA ROSARIA VILLANI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO 
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 

Cognome e Nome REGA ROSALBA 

Codice fiscale/ Partita IVA RGERLB87A42A509L 

Qualifica DSGA 

 

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:  

INTERVENTO A 

   CONTENUTO NOMINA 
E/O TIPOLOGIA 

INCARICO 

 B   C   D   E   F     G   H  

ATTIVITA’ 

ORE 

 IMPORTO  
orario 
lordo 
dipendente 

 IMPORTO  
totale 
lordo 
STATO  

 IMPORTO 
totale  lordo 
dipendente  

  ritenute 
IRAP/INPDAP 
a carico stato  

  ritenute 
FC/INPDAP a 
carico 
dipendente  

 IMPORTO     
IRPEF 35%  

 NETTO 
DIPENDENTE  

ATTIVITA’ DI DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

               
 50 

        
20,35  

 
 1350,22  

  
1017,50 

 
332,73 

 
93,10 

323,54 600,86 

TOTALE 50   1350,22 1017,50             332,73              93,10      323,54 600,86 

 

INTERVNETO B 

   CONTENUTO NOMINA 
E/O TIPOLOGIA 

INCARICO 

 B   C   D   E   F     G   H  

ATTIVITA’ 

ORE 

 IMPORTO  
orario 
lordo 
dipendente 

 IMPORTO  
totale 
lordo 
STATO  

 IMPORTO 
totale  lordo 
dipendente  

  ritenute 
IRAP/INPDAP 
a carico stato  

  ritenute 
FC/INPDAP a 
carico 
dipendente  

 IMPORTO     
IRPEF 35%  

 NETTO 
DIPENDENTE  

ATTIVITA’ DI DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA 

               
 50 

        
20,35  

 
 1350,22  

  
1017,50 

 
332,73 

 
93,10 

323,54 600,86 

TOTALE 50   1350,22 1017,50             332,73              93,10      323,54 600,86 

 

1. Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio. 
2. Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche 

sotto forma di recupero o di intensificazione 
3. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
4. L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM 
5. Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 
6. È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 

corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 
7. Il pagamento verrà effettuato a fronte della presentazione di timesheet con l’orario di impegno svolto  

 

Data,  
FIRMA PER ACCETTAZIONE 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Maria Rosaria Villani 
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