ALLEGATO B – TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IPSSEOA M. BUONARROTI


AVVISO SELEZIONE PERSONALE INTERNO N. 4 FIGURE PERSONALE DOCENTE per la costituzione del TEAM per “Attività tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica” finalizzata alla realizzazione del progetto dal titolo: “Contrasto alla Dispersione”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4- Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -Interventi di tutoraggio e formazione per la dispersione scolastica – DM 2 Febbraio 2024 n. 19.
CONTRASTO ALLA DISPERSIONE
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48780
CUP: E14D21000390006



Il/la sottoscritto/a  								 nato/a a	________________ il _____________________ codice fiscale |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  | residente a		___			 via 						recapito tel. 		___	 recapito cell. ________________ indirizzo e-mail		             	    ______________	                indirizzo PEC 						                in servizio presso				      	con la qualifica di 		_______________________


DICHIARA

Di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, riportati nel curriculum vitae, a tale fine autocertifica i seguenti punteggi. 

	
AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI
	da compilare a cura del candidato

	da compilare a cura della commissione


	
	
	PUNTI
	
	

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO  
Vecchio ordinamento o magistrale



	Verrà valutata una sola laurea

	20
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO  
(triennale in alternativa al punto A1)
	Verrà valutato un solo titolo

	15
	
	

	A3 DIPLOMA
(in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà 
valutato un solo titolo

	10
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	10 punti ad ogni certificazione max 20
	20
	
	

	Incarichi di Tutor/Esperti in
progetti PON/PNRR
	10 punti ad ogni incarico
max 2
	20
	
	

	Incarichi di coordinamento
progetti transizione digitale
	10 punti ad ogni incarico
max 2
	20
	
	

	Totale 
	
	105
	
	






Data_______________________                                                                           Firma ______________________

